Aprovechamiento de los valores naturales locales
para desarrollar una oferta de servicios sostenibles
asociados al turismo de naturaleza y aventura

Objetivo: “Conseguir formacién y un empleo de calidad”
Mejorar la empleabilidad de los trabajadores de empresas de ocio y turis-
mo de naturaleza y aventura que desarrollan su actividad en areas protegi-
das de Asturias, Leén y Lugo.

Resumen

El proyecto pretende dar apoyo a trabajadores de empresas de turismo de
naturaleza y aventura para mejorar su adaptacion a las necesidades de su
propio mercado y aumentar asi sus competencias en temas demandados
por la transicién a una economia verde.

Financiacién

Proyecto subvencionado por la Fundacién Biodiversidad (FB) a través del
< Programa Empleaverde, que es una iniciativa para la mejora del empleoy

el medio ambiente cofinanciado por el Fondo Social Europeo (FSE).

Colaboradores

El proyecto cuenta con la colaboracidén del Ayuntamiento de Somiedo
(Asturias), la Asociacién de Desarrollo Rural Montes e Vales Orientais
(Lugo) y la Fundacién Reserva de la Biosfera del Alto Bernesga (Ledn).

Asesoramiento

Eco-Coaching profesional:

Se centra en potenciar la carrera profesional de los trabajadores de
empresas de turismo y ocio, tiempo libre y aventura en la naturaleza.

Eco-mentoring:

Se centra en aconsejar y desarrollar el potencial de las personas, en
funcién de la transferencia de conocimientos y en el aprendizaje a través
de la experiencia.

ACCIONES GRATUITAS COFINANCIADAS POR EL FSE




Acciones formativas
Cursos presenciales:

La interpretaciény Enero Valdés
educacién ambiental 60h Marzo Llames de Parres
como ocupacion Mayo Fonsagrada
Guia especialista en 30h Febrero Pola de Somiedo
observacién de fauna Octubre Cervantes
Turismo ornitolégico en Abril Pola de Somiedo
esDaC'_OS naturales 30h Abril Navia de Suarna
protegidos
Plantas medicionales y Abril Belmonte
aromaticas. Reconoci- 60h %ﬁ’g ﬁggﬁgﬁggyaﬁgg
miento y formas de uso. Junio Pola de Gorddn
Guia de geoturismo en Mayo Arriondas
espacios naturales. 30h Mayo Vegacervera
. Mayo Sobrescobio

Las reservas de la biosfera Mayo Pola de Somiedo
como paradigmas para el 25h Junio Baleira
ecoturismo. Julio Villamanin

‘ ; ; 2 i Septiembre Pola de Lena
Guia de turismo micoldgico 100h Octubre Pola de Gordén

‘ Cursos mixtos (semipresenciales):
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Anfibios. Conservaciony Belmonte
Sensibilizacién 30h Marzo de Miranda
Férmulas de conservaciony Septiembre l 5°bfe§C°bi°

estion de la biodiversidad 50h Septiembre | Llames de Parres
g Octubre Baleira
Gestion de residuos y 30h Octubre Pola de Lena
reciclaje Octubre Pola de Gorddn
Marke'tlng turistico en Noviembre 5 C?Uifl:(tjsd
espacios naturales 30h Noviembre eCergrleiarlo S
protegidos.
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‘ Cursos a distancia:

Disefio y programacioén de
actividades de educacién
ambiental.

Marzo

Introduccién a la interpre- 40h

tacién del patrimonio.

Abril
Mayo

Estrategias de educacién
ambiental con perspectiva
de género.

30h

Junio

Apicultura en espacios

naturales protegidos. Septiembre

60h Noviembre
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Informacién y contacto:
David Rojo Fernandez
davidrojo@adesper.com
987302102

www.adesper.com
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EIFSE Invierte en tu futuro
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Fundacion Biodiversidad verde



